
 

          ～SDGs 宣言～ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  『よんやくは人々の暮らしと健康を「守る」「支える」「届ける」ことを喜びとする会社を目指します』 

という経営理念のもと、国際連合が提唱する SDGs（持続可能な開発目標）に賛同し、持続可能な社会の 

実現に努めることを宣言いたします。下記６項目の社会的課題の解決に重点的に取り組み、全従業員が一丸と 

なって、持続可能な未来を築いてまいります。 

 
 

 

Y’s Action ~Connect to the Future~ 
地域の人々の命と健康を守る 誰もが成長できる社会づくり 

 

「医薬品の安定供給」という、企

業としての最大の目的を達成する

ことで、すべての人の心と体の健

康を願う 
 

有給休暇取得率向上、時間外労働

削減をはじめ、多様性に配慮した

労働環境を整備し、経済生産性を

向上させる 

誰もが自分らしく生きるために 止まらない物流で命を繋ぐ 

 

全従業員が個々の能力を発揮でき

る職場風土を実現するために、ジ

ェンダー平等にキャリア形成でき

る就業環境を整備する 
 

大規模自然災害やパンデミックな

どの有事発生時にも、医薬品を継

続してお届けできる体制を整え、

地域の生活を支える 

四国の豊かな自然を守る 

 

太陽光発電をはじめ、再生可能エ

ネルギーへの投資・導入・拡大に

努め、気候変動対策に貢献する 

 

医薬品の流通において、低公害車

の採用や、効率的な配送により、

環境に配慮した物流を行う 

 


